
Príloha opatrenia rektora Akadémie PZ v Bratislave č. 226/2025 

 

 

HARMONOGRAM 

implementácie odporúčaní SAAVŠ  

pre Akadémiu Policajného zboru v Bratislave 
 

          Aktualizované: 26.05.2026 

P. č. 
 

Odporúčanie Zodpovedá 

 

Opatrenia k splneniu odporúčania 

(ak je už odporúčanie implementované, 

uvádzame spôsob, termín a iné relevantné 

informácie) 

Termín   
 

Poznámka 

 

1. 

Vydať štatút rady kvality, tak ako je to 

deklarované v časti „Rokovací poriadok Rady 

kvality Akadémie Policajného zboru v 

Bratislave“ Smernice pre VSZK.  

PKKP/ 

OAVSK 

Štatút Rady kvality APZ spracovaný a vydaný 

ako Pokyn rektora APZ č. 184/2024, ktorým sa 

vydáva Štatút Rady kvality APZ v Bratislave (z 8. 

novembra 2024) 

 

 

Odporúčanie 

implementované 
 

2. 
Vydať interný predpis, ktorý by upravoval 

problematiku študentov so špecifickými 

potrebami. 
PPČ 

Interný predpis spracovaný a vydaný ako 

Pokyn rektora APZ č. 153/2025 o podpore 

študentov Akadémie PZ v Bratislave so 

špecifickými potrebami (z 26. augusta 2025) 

 

 

Odporúčanie 

implementované 

 

 

 

3. 

Posilniť zapojenie širšieho spektra externých 

zainteresovaných strán v Akreditačnej rade 

a Radách študijných programov (tak, aby okrem 

MV SR boli zastúpení aj iní relevantní 

zamestnávatelia, nie zástupcovia všetkých 

uvedených zložiek, ale aspoň vybraných, napr. 

vyšší územný celok, zástupca súkromnej sféry, 

predseda 

RŠP BOOM 

predseda 

RŠP BSVS 

predseda AR  

Štatút rád študijných programov APZ v Bratislave 

(Pokyn rektora APZ č. 71/2025) novelizovaný 

pokynom č. 18/16.10.2025). 

APZ oslovila externých relevantných 

zamestnávateľov (Rada ŠP BOOM -  zástupcu 

Slovenskej bankovej asociácie a zástupcu 

Slovenskej komory súkromnej bezpečnosti,  

   

 

Odporúčanie 

implementované 

 

 



poisťovne – oddelenie zodpovedné za 

odhaľovanie poistných podvodov, súkromné 

detektívne kancelárie, združenie súkromných 

bezpečnostných služieb a pod.) 

zároveň bude rada rozšírená aj o 1. viceprezidenta 

PZ, Rada ŠP BSVS zástupcu finančnej správy 

a ZMOS). 

4. 
Všetky interné dokumenty opatriť údajom 

o časovej verzii (dátume vydania a účinnosti). 
KR 

V súčasnosti pracujeme na kontrole vydaných 

dokumentov a postupne sa pristupuje k ich 

opravám tak, aby poskytovali všetky potrebné 

údaje o časovej verzii, ako aj ostatné relevantné 

údaje.  

Priebežne  

 

Realizovať 

navrhnuté opatrenia 
 

 

5. 
Upraviť personálne zloženie Rady kvality, aby 

jej členom nebol rektor APZ (nakoľko sa jedná 

o poradný orgán rektora).  

PKKP/ 

OAVSK 

Pokyn rektora APZ č. 184/2024, ktorým sa 

vydáva Štatút Rady kvality APZ v Bratislave bol 

spracovaný a vydaný v súlade s odporúčaním 

SAAVŠ. 

  

 
Odporúčanie 

implementované 

 

6. 

Jednoznačnejšie vymedziť a kvantifikovať 

kritériá pre udelenie titulu docent a profesor 

(napr. uvádzať minimálne počty vedeckých 

článkov v časopisoch indexovaných vo WOS 

s požadovaným minimálnym kvartilom, 

minimálny podiel autora na článku a pod.). 

Osoby 

zodpovedné 

za 

HIK/OAVSK 

Aktualizovať dokument ,,Kritériá na 

vyhodnotenie splnenia podmienok získania 

vedeckopedagogického titulu "docent" a na 

vyhodnotenie splnenia podmienok získania 

vedeckopedagogického titulu "profesor“ na 

Akadémii Policajného zboru v Bratislave“ 

a vydať ho formou interného predpisu akadémie. 

 

 

 

  

 

Odporúčanie 

implementované 

Kritériá vydané 

formou interného 

predpisu (pokyn 

rektora č. 70 z 

01.04.2026) 

 

7. 

Upraviť smernicu pre VSZK tak, aby táto 

nemala len  deklaratívny charakter (nie len 

deklarovala plnenie štandardu), ale aj uvádzala 

konkrétne fakty (napr. nedeklarovať len: 

„Študenti majú možnosť využiť prostriedky 

nápravy voči výsledkom svojho hodnotenia, 

pričom je zaručené spravodlivé zaobchádzanie 

so žiadateľmi o nápravu“, ale uviesť aj aké sú 

konkrétne prostriedky nápravy, resp. odkaz na 

interný predpis, kde sú uvedené atď.). 

PKKP/ 

OAVSK 

Smernica pre VSZK bola aktualizovaná v 

intenciách organizačných zmien uskutočnených k 

01.04. 2024 na APZ v BA. Smernica pre VSZK 

bola dvakrát pripomienkovaná a aktualizovaná 

vydaním Pokynu rektora APZ č. 172 zo dňa 22. 

októbra 2024, ktorým sa vydáva Smernica 

o zabezpečovaní vnútorného systému kvality na 

APZ v Bratislave. 

  

 

 

 
Odporúčanie 

implementované 

 
 

 



8. 

V interných predpisoch sa často vyskytuje 

termín „rektorka“. Do budúcnosti odporúčame 

v interných dokumentoch uvádzať univerzálny 

termín (najmä z dôvodu, aby neboli nutné 

zmeny v termínoch po prípadnej zmene 

personálneho obsadenia tejto funkcie). 

KR 

APZ po vykonaní vnútorného auditu v oblasti 

tvorby interných predpisov nastavila proces tak, 

aby bol vykonávaný v súlade s  nariadením MV 

SR č. 33/2014 o legislatívnych pravidlách v ZNP 

a nebolo potrebné pristupovať k častým 

novelizáciám. 

 

  

 

 

 
Odporúčanie 

implementované 
 

 

9. 
Vytvoriť samostatný vnútorný predpis 

„Pravidlá tvorby, úpravy, schvaľovania 

a hodnotenia kvality študijných programov“. 

predseda 

RŠP BOOM 

predseda 

RŠP BSVS 

predseda 

AR/OAVSK  

Predsedovia RŠP navrhujú vypracovať osobitný 

predpis (metodiku) „Pravidlá tvorby, úpravy, 

schvaľovania a hodnotenia kvality študijných 

programov“. Uvedený predpis navrhujú garanti 

ŠP vypracovať v súčinnosti s OAVSK (oddelením 

akreditácie a vnútorného systému kvality) A PZ 

v Bratislave. 

 

do 30.08.2026  

   

 

 

Realizovať 

navrhnuté opatrenia 

 
 

10. 
Zosúladiť Inštitucionálny manuál kvality so 

Smernicou pre VSZK (upraviť Inštitucionálny 

manuál kvality podľa Smernice pre VSZK). 

PKKP/ 

OAVSK 

Novelizovať Pokyn rektora APZ č. 172/2024, 

ktorým sa vydáva Smernica o zabezpečovaní 

vnútorného systému kvality na APZ v Bratislave 

a IMK (Inštitucionálny manuál kvality) a pokyn č. 

199/2025, ktorým sa vydáva IMK 

 

 

 

do 30.08.2026  

  

 

 

 

Realizovať 

navrhnuté opatrenia 

 
 

 

11. 
Periodicky oboznamovať všetky relevantné 

zainteresované strany s postupom vytvárania, 

úpravy a schvaľovania študijných programov.  

predseda 

RŠP BOOM 

predseda 

RŠP BSVS 

predseda 

AR/PKKP  

Oboznamovanie bude zabezpečovať prorektor pre 

kvalitu a koordináciu s praxou - PKKP (riadiacich 

pracovníkov uvedených zamestnávateľov, 

periodicky, v rámci pracovných rokovaní) 

a predsedovia rád študijných programov budú 

oboznamovať svojich členov.  

Úloha pre PKKP bude doplnená v organizačnom 

poriadku APZ a pre predsedov rád študijných 

programov v Štatúte rád študijných programov. 

Aktualizácia 

organizačného 

poriadku a Štatútu 

rád študijných 

programov do  

 30.07.2026 

 

 

 

Realizovať 

navrhnuté opatrenia 
 

 

 

 

 

12. 

Vydať interný predpis v ktorom bude 

špecifikovaný postup a osoby, na ktoré sa môže 

študent obrátiť v prípade obťažovania (napr. 

sexuálneho).  

PCVI 

Interný predpis spracovaný a vydaný ako pokyn 

rektora APZ v Bratislave č. 214 z 20.11.2025 

o riešení prípadov obťažovania na APZ 

v Bratislave. 

 

 

 

 

 

 

 

Odporúčanie 

implementované 

 



 

 

 

 

 

13. 
Postupné vytváranie e-learningu pre všetky 

teoretické predmety, resp. teoretické časti 

predmetov, nie len pre cudzie jazyky. 
PPČ 

APZ v Bratislave si uvedomuje význam 

moderných foriem vzdelávania, ktoré podporujú 

flexibilitu, dostupnosť a kvalitu vzdelávacieho 

procesu. V súlade so strategickým smerovaním a 

s cieľom zvyšovania kvality výučby zabezpečí 

vypracovanie podkladov a postupne zavedie 

a študentom sprístupní e-learningové moduly pre 

všetky teoretické predmety a teoretické časti 

predmetov. 

Za týmto účelom APZ v Bratislave: 

- vypracuje harmonogram postupného 

zavádzania e-learningu, 

- zabezpečí metodickú a technickú podporu pre  

pedagógov, 

- pripraví vzdelávanie pre pedagógov v oblasti 

tvorby a správy digitálneho obsahu, 

- implementuje jednotnú technickú a didaktickú 

platformu, ktorá zabezpečí kvalitu, prehľadnosť 

a udržateľnosť e-learningových materiálov, 

- bude pravidelne vyhodnocovať funkčnosť a 

efektivitu e-learningových riešení a výsledky 

premietať do ich ďalšieho zlepšovania. 

31.12.2026 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

Realizovať 

navrhnuté opatrenia 
 

 

14. 
Do prijímacieho konania na III. stupeň zaradiť 

overenie ovládania svetového jazyka (prioritne 

angličtiny). 
PVZV 

Novelizovať Pokyn rektora APZ v Bratislave č. 

13/2024, ktorým sa vydávajú Zásady organizácie 

doktorandského štúdia na APZ v Bratislave  

 

 

 

 

 

 

 

31.12.2026 
  

 

Realizovať 

navrhnuté opatrenia 

Navrhované a/alebo 

iné doplnenie kritérií 

si žiada minimálne 2 

zasadnutia PVZV 

s osobami 

zodpovednými za 

 



obidva študijné 

programy 

15. 

Exaktnejšie stanoviť požiadavky na publikačnú 

činnosť doktorandov ako podmienky pre 

pripustenie k obhajobe dizertačnej práce (napr. 

minimálne jeden vedecký článok v časopise 

indexovanom vo WOS alebo SCOPUS 

a prípadne aj požiadavku na kvartil časopisu) 

a zaviesť transparentné kritériá pre kreditové 

ohodnotenie publikačnej činnosti doktorandov. 

PVZV 

Novelizovať Pokyn rektora APZ v Bratislave č. 

13/2024, ktorým sa vydávajú Zásady organizácie 

doktorandského štúdia na APZ v Bratislave  

 

 

 

 

 

 

 

 

31.12.2026 

 
  

Realizovať 

navrhnuté opatrenia 

 

Navrhované a/alebo 

iné doplnenie kritérií 

pre publikačnú 

činnosť doktorandov 

si žiada aspoň 2 

zasadnutia PVZV 

s osobami 

zodpovednými za 

obidva študijné 

programy.  

 

16. 

Stanoviť do interných predpisov (Študijného 

poriadku) podmienku, že minimálne jeden 

oponent dizertačnej práce musí byť z iného 

pracoviska (inej vysokej školy alebo 

výskumného ústavu). 

PVZV 

Novelizovať Pokyn rektora APZ v Bratislave č. 

13/2024, ktorým sa vydávajú Zásady organizácie 

doktorandského štúdia na APZ v Bratislave  

 

 

 

31.12.2026 

 
 

  

Realizovať 

navrhnuté opatrenia 

 

Navrhované a/alebo 

iné doplnenie 

predmetných 

povinností do ,,Zásad 

organizácie 

doktorandského štúdia 

na APZ“ si žiada 

minimálne 1 

zasadnutie PVZV 

s osobami 

zodpovednými za 

obidva študijné 

programy   

 

17. 
Vydať interný predpis, ktorý upraví uznávanie 

predchádzajúceho neformálneho 

a informálneho vzdelávania (napr. možnosť 
PPČ 

Dôvody neakceptovania odporúčania: 

Uznávanie predchádzajúceho neformálneho 

a informálneho vzdelávania a príklad uvedený 
  

 

 

 
 



uznania skúšky z anglického jazyka po 

predložené Cambridge certifikátu B2 

a vyššieho).  

v odporúčaní nemožno aplikovať 

v prípade  cudzieho jazyka vyučovaného na 

Akadémii PZ v BA, vzhľadom na skutočnosť, že 

napriek tomu, že by absolvent disponoval 

certifikátom B2, v rámci vzdelávania na 

Akadémii PZ v BA je vyučovaný odborný 

policajný anglický jazyk, ktorý obsahuje 

špecifiká, ktoré nie sú súčasťou vzdelávania 

v rámci všeobecného anglického jazyka. Aktuálne 

vzdelávame odbornú policajnú terminológiu 

v anglickom jazyku a nemeckom jazyku. 

Zastávame názor, že ani v iných oblastiach, ktoré 

sú predmetom edukačného procesu na Akadémii 

Policajného zboru v Bratislave nie je možné 

uznávať neformálne, resp. informálne 

vzdelávanie, nakoľko edukačný proces zameraný 

na príslušníkov Policajného zboru je špecifický.  

Akadémia Policajného zboru v Bratislave 

aktuálne analyzuje možnosti akceptovania 

„mikroosvedčení“. 

 

 

 

 

 

 

 

Odporúčanie 

neakceptované! 

18. 
Upraviť formulár posudkov záverečných prác 

tak, aby sa minimálne vedúci záverečnej práce 

vyjadroval k jej originalite. 
PPČ 

Upravené v čl. 11 ods. 3 Pokynu rektora APZ č. 

19/2024, ktorým sa vydáva 

Smernica o bibliografickej registrácii, kontrole 

originality, uchovávaní,́ sprístupňovaní a 

základných náležitostiach záverečných, 

rigoróznych a habilitačných prác (vo finále 

vydania harmonogramu doplniť odkaz na 

smernicu). 

Následne upravené aj usmernením zo strany 

prorektora pre pedagogickú činnosť usmernenie k 

spracovaniu posudkov k záverečným prácam 

(ďalej len „ZP“) - vyjadrenie posudzovateľov k 

zhode excerpovanej z CRZP zo dňa 05.04.2024, a 

to s upresnením, že posudok k ZP má obsahovať 

  

 

 

 

 

 

Odporúčanie 

implementované 

 
 



aj vyjadrenie posudzovateľa k zhode 

excerpovanej z CRZP, tzn. že posudzovatelia sa v 

posudkoch vysporiadajú s mierou zhody v ZP 

osobitne aj slovne. Zároveň boli pedagógovia 

v rámci porád upozornení na dôsledne 

posudzovanie záverov Protokolu o originalite 

z CRZP. Zároveň boli upozornení, aby sa aj 

v rámci obhajob záverečných prác komisia 

vyjadrila k záverom protokolu, čo je 

zaznamenané aj v zápisoch z obhajob, ktoré boli 

realizované jednotlivými katedrami.   

 

19. 
Sprístupniť študentom mená študijného poradcu 

(študijných poradcov).  
PPČ 

Upravené v čl. 10 Pokynu rektora APZ č. 

172/2024, ktorým sa vydáva Smernica 

o zabezpečovaní vnútorného systému kvality na 

APZ v Bratislave. 

APZ kontinuálne ponúka poradenské služby 

prostredníctvom študijného referenta – osobitne 

pre interné a osobitne pre externé štúdium 

a osobitne pre doktorandské štúdium, ďalej 

prostredníctvom referenta študijného oddelenia 

pre oblasť štipendií (sociálne, prospechové), ďalej 

sa poradenstvo poskytuje pre oblasť zahraničných 

mobilít a to Erasmus + koordinátorom, 

poradenstvo je študentom poskytované 

prostredníctvom Oddelenia služobnej činnosti, 

a to prostredníctvom vedúceho oddelenia alebo 

priamo prostredníctvom vedúcich ročníkov.  

APZ zakomponuje informácie o konkrétnych 

poradcoch aj v Študijnej príručke pre akademický 

rok 2025/2026. Zároveň uvedené informácie sú 

publikované aj na webovom sídle Akadémie 

Policajného zboru v Bratislave. 

  

 

 

 

 
Odporúčanie 

implementované 
 

 



20. 

Motivovať študentov k zahraničným mobilitám 

(aspoň krátkodobým) s garanciou uznania 

skúšok absolvovaných na zahraničnej 

univerzite.  

PVZV 

APZ interným predpisom určí povinnosť nových 

študentov komplexne informovať o zahraničných 

mobilitách.  

Propagácia zahraničných mobilít  sa bude uvádzať 

webovom sídle APZ, ako aj pri vytváraní 

a dostupnosti sprievodných listinných materiálov 

(brožúry, ,,letáky“ a pod.), ďalej pri organizovaní 

stretnutí medzi záujemcami o mobilitu 

a študentmi, ktorí už túto mobilitu absolvovali.  

 

APZ dlhodobo pracuje na kontinuálnom 

zvyšovaní povedomia o mobilitách s dôrazom na 

program ERASMUS+.  

Na APZ je zavedený postup: výberové konania  

s povinnosťou osobnej účasti so záujemcami 

o mobilitu,  t. z. záujemcovia sú znalostne aj 

komunikačne preverovaní pred minimálne 

trojčlennou komisiou s tým, že ak sa hlásia na 

vysokú školu mimo Českej republiky, jedným 

z členov komisie je zástupca Katedry jazykov 

a rovnocenná časť výberového konania prebieha 

v anglickom jazyku. 

31.12.2026 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Realizovať 

navrhnuté opatrenia 
 

 

21. 
Študentom III. stupňa odporúčame 

motivovať aspoň ku krátkodobým zahraničným 

mobilitám. 
PVZV 

APZ interným predpisom určí povinnosť nových 

študentov komplexne informovať o zahraničných 

mobilitách.  

 

31.12.2026 

  

 

Realizovať 

navrhnuté opatrenia 
 

 

22. 

Dôsledne dbať na to, aby pri výberových 

konaniach na obsadenie funkčných miest 

vysokoškolský učiteľ – docent a profesor, bola 

vo vypísanom oznámení o výberovom konaní 

jasne deklarovaná požiadavka § 77, ods. (1) 

zákona č. 131/2002 Z. z. (že sa môže prihlásiť 

osoba, ktorá spĺňa požiadavky na obsadenie 

funkčného miesta docent alebo profesor, bez 

nutnosti aby mala vedecko-pedagogický titul). 

KR 

APZ má vydaný pokyn rektora APZ v Bratislave 

č. 140/2022, ktorým sa vydávajú Zásady 

výberového konania na obsadzovanie pracovných 

miest vysokoškolských učiteľov, pracovných 

miest výskumných pracovníkov, funkčných miest 

profesorov a docentov a funkcií vedúcich 

zamestnancov Akadémie Policajného zboru v 

Bratislave 

 

 

 

 

 
Odporúčanie 

implementované 
 

 



 

23. 

Vydať interný predpis v ktorom APZ jasne 

kvantifikuje kritériá, na základe ktorých bude 

kategorizovať výstupy do špičkovej 

medzinárodnej úrovne, významnej 

medzinárodnej úrovne, medzinárodne 

uznávanej úrovne a národne uznávanej úrovne. 

Odporúčame, aby tieto kritériá boli jasné 

a jednoznačné. 

PVZV/ 

Osoby 

zodpovedné 

za HIK 

APZ aktualizuje dokument ,,Kritériá na 

vyhodnotenie splnenia podmienok získania 

vedeckopedagogického titulu "docent" a na 

vyhodnotenie splnenia podmienok získania 

vedeckopedagogického titulu "profesor“ na 

Akadémii Policajného zboru v Bratislave“ 

a vydať ho formou interného predpisu akadémie. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

31.08.2026 

 
  

 

Realizovať 

navrhnuté opatrenia 

 

Navrhované a/alebo 

iné doplnenie kritérií 

si žiada aspoň 2 

zasadnutia PVZV 

s osobami 

zodpovednými za 

HaIK a následne si 

žiada zasadnutie 

Vedeckej rady na 

účely odsúhlasenia 

doplnenia/cizelovania 

kritérií. 

 

24. 

Motivovať vysokoškolských učiteľov 

k medzinárodnej mobilite (aspoň krátkodobej 

v rozsahu niekoľkých dní, napr. v rámci schémy 

ERASMUS alebo ERASMUS+). 

PVZV 

Do interného predpisu APZ uložiť úlohu – 

v úvode roka na stretnutí s pedagógmi 

a zamestnancami APZ propagovať možnosť 

a motivovať ich k medzinárodnej mobilite.  

Zohľadňujúc počet zamestnancov na APZ je však 

mobilita učiteľov objektívne frekventovaná a aj 

informačne dostatočne pokrytá (pozn. každoročné 

počty v rámci mobility zamestnancov aj študentov 

sú predkladané – okrem iného – na zasadnutie 

Vedeckej rady). 

31.12.2026 

 

  

 

 

 

Realizovať 

navrhnuté opatrenia 
 

 



25. 

  Motivovať učiteľov (najmä finančne) k účasti 

na riešení vedeckých a výskumných projektov a 

publikovaniu v kvalitných vedeckých 

časopisoch (najmä indexovaných vo WOS Q1 

a Q2), napr. vydaním interného predpisu na 

prideľovanie odmien učiteľom za významný 

prínos k tvorivej činnosti (napr. špičkové 

publikačné výstupy, prípadne získanie a úspešné 

riešenie významných projektov. 

PVZV 

Aktualizovať ,,Pokyn č. 14/2019 o odmenách za 

autorské, recenzné výchovno-vzdelávacie a iné 

činnosti“. 

 

 

 

31.12.2026 

 
  

 

Realizovať 

navrhnuté opatrenia 

 

 
 

 

26. Zvážiť zriadenie psychologickej poradne. KR 

Psychologická poradňa zriadená nebola. 

Študenti APZ môžu v prípade potreby využiť 

služobných psychológov oddelenia služobnej 

psychológie CVP MV SR (OSP CVP).  

Zároveň je aj pre študentov k dispozícii 

anonymná krízová telefonická linka (AKTL), 

ktorá je k dispozícii príslušníkom Policajného 

zboru a zamestnancom MV SR v pondelok až 

piatok od 12.00 h do 20.00 h. O možnosti využiť 

AKTL sú pravidelne informovaní všetci 

zamestnanci MV SR a príslušníci Policajného 

zboru, ako aj študenti APZ v Bratislave (v 

systéme MAIS, na web stránke APZ a v Študijnej 

príručke). 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

Odporúčanie 

implementované 

(čiastočne) 
 

 

27. 
Zverejniť na stránke APZ kontakt na študijného 

poradcu.  
PCVI 

Kontakty na poradcov zverejnené na web stránke 

APZ (pre oblasť denného a externého štúdia, pre 

oblasť doktorandského štúdia, pre oblasť 

štipendií, pre oblasť mobility Erasmus +, pre 

oblasť služobnej činnosti a psychologické 

poradenstvo)   

 

Odporúčanie 

implementované 
  

28. 
Zvážiť zavedenie ročníkových tútorov pre 

študentov.  
KR 

APZ má vydaný pokyn rektora APZ v Bratislave 

č. 172/2024, ktorým sa vydáva Smernica 

o zabezpečovaní vnútorného systému kvality na 

APZ v Bratislave. V čl. 11 Poradenstvo 

 
Odporúčanie 

implementované 
 

 



poskytované študentom je upravené aj tútorstvo 

(doplniť odkaz). 

29. 

Nakoľko väčšina študentov APZ sú príslušníci 

Policajného zboru a Policajný zbor aj 

zamestnáva väčšinu absolventov a povinnou 

časťou overenia fyzickej zdatnosti, odporúčame 

APZ do budúcnosti plánovať plaváreň v rámci 

areálu (nie je to nutná podmienka, ale v rámci 

rozvojových projektov by bolo vhodné sa o takú 

možnosť pokúsiť). 

rektor 

Modernizácia telovýchovného traktu APZ, 

súčasťou ktorého je modernizácia bazéna 

a technológie, je zaradená v 1. etape realizácie 

prioritných opatrení (stavebná a technologická 

časť) stratégie.  

Od decembra 2024 prebiehajú plnenia – statika, 

svetlotechnické posúdenie, energetické certifikáty 

budov APZ, geodetické služby, súvisiace 

s vyhotovovaním odborných podkladov 

a následné vyhotovenie projektovej 

dokumentácie v rozsahu realizačnej 

dokumentácie pre výber zhotoviteľov a 

realizátorov stavby.  

V stratégii je definovaná realizácia stavebných 

opatrení – oprava striech, otvorov a opláštenie, 

zateplenie strešných konštrukcií.  

Stavebnú úpravu striech celého telovýchovného 

traktu APZ, vrátane bazéna, plánujeme realizovať 

do konca roka 2025. 

 

 

 

 

 

 

31.12.2026 

Realizovať 

navrhnuté opatrenia 

 

V dokumente 

„Dlhodobý zámer 

Akadémie Policajného 

zboru v Bratislave na 

roky 2021 až 2026“ 

(november 2020) je 

jedným zo 

strategických cieľov 

investičného 

a materiálno-

technického 

zabezpečenia APZ  –  

realizácia komplexnej 

rekonštrukcie 

náročných 

technických objektov 

areálu APZ, medzi 

ktoré patrí okrem 

iných aj plaváreň ako 

súčasť 

telovýchovného traktu 

APZ. V súvislosti 

s týmto cieľom bola 

vypracovaná štúdia 

„Stratégia rozvoja 

kampusu APZ“ 

(september 2024). 

 



30. 
Diverzifikovať študijnú literatúru v knižnici 

(najmä o cudzojazyčnú literatúru). 
PVZV 

Knižnica je dopĺňaná kontinuálne tak, že nákup 

literatúry je dynamický, t. z. knižnica rádovo 

v dňoch reaguje na požiadavky z katedier. 

 

 

 

Odporúčanie 

neakceptované! 

 

Poznámky k študijnej 

literatúre: 

Na periodiká vynaloží APZ 

každoročne cca 6.000 eur. 

Stav knižničného fondu 

Knižnice A PZ k 1.7.2025:  

Knižničný fond obsahuje 

74.414 knižničných 

jednotiek, z toho 34.286 je 

v SJ, 24.952 v ČJ, 5. 672 v 

AJ, ostatné v iných 

jazykoch.  

F signatúry 27 807 titulov, 

SF signatúry 2 337 titulov, 

E-bookov 197 titulov.  

Záverečné a kvalifikačné 

práce 6. 999 ks, 277 

výskumných správ. 

Odoberané periodiká:  

39 slovenských titulov, 31 

zahraničných titulov (z 

toho 17 českých, 6 

anglických a 8 

nemeckých).  

 

31. 

Zriadiť nonstop službu na vrátnici internátu, aby 

študenti v čase osobného voľna mohli na 

internát slobodne prichádzať a odchádzať. 

  

KR 

Dôvody neakceptovania odporúčania: 

Režim v Študentskom domove (internáte) je na 

APZ upravený pokynom rektora APZ č. 114/2025 

o Ubytovacom poriadku ubytovacieho zariadenia 

Študentský domov APZ v Bratislave. V súlade 

s čl. 12 ods. 1 sa študentský domov otvára denne 

o 05.00 h a zatvára o 24.00 h. Zatvorený je len po 

dobu 5 hodín. Počas uvedenej doby „zodpovedný 

pracovník ochrany umožní vstup ubytovaným 

osobám v čase o 01.00 h a o 03.00 h.“ 

Aj napriek tomu APZ v budúcnosti zvažuje prijať 

také opatrenia, ktoré umožnia študentom slobodne 

 

 

 

 

 

 

Odporúčanie 

neakceptované! 
 



prichádzať a odchádzať počas osobného voľna. 

Opatrenia budú vyžadovať rekonštrukciu 

priestorov Študentského domova, ako aj technické 

úpravy. Na uvedené APZ aktuálne nemá 

rozpočtované finančné prostriedky.  

32. 

Zvážiť možnosť pravidelného (každoročného) 

anonymného zverejňovania súhrnných 

výsledkov prieskumu medzi študentmi, 

absolventmi a zamestnávateľmi. Rovnako 

zverejniť aj spôsoby, ktorými zistené 

skutočnosti vedenie APZ riešilo. 

PKKP/ 

OAVSK 

Prieskumy zo strany zamestnávateľov, 

absolventov a študentov sa zverejňujú na 

webovom sídle Akadémie PZ v BA v časti 

Kvalita – hodnotiace správy. 

Výsledky prieskumov a dôležité informácie 

z nich vyplývajúce sú predkladané rektorovi APZ, 

s odporúčaním, aby sa s nimi oboznámil 

a v prípade potreby prijal opatrenia.  

Akadémia spracuje a vydá interný predpis, ktorý 

bude upravovať získavanie relevantnej spätnej 

väzby od zainteresovaných strán a spôsoby 

riešenia zistených skutočností.  

 

31.08.2026  

 

 

 

 

Realizovať 

navrhnuté opatrenia 

  

33. 

Oboznámiť všetkých učiteľov APZ 

s uvedenými informáciami a s možnosťami, kde 

môžu učitelia tieto informácie (prípadne tú časť 

informácií určenú pre nich alebo ktorú dokážu 

využiť na skvalitnenie svojej práce) získať. 

PKKP/ 

OAVSK 

Pedagogickí pracovníci Akadémie PZ v BA sú 

informovaní svojimi nadriadenými najmä na 

pracovných poradách o rozhodnutiach vedenia 

Akadémie PZ v BA alebo prostredníctvom 

pracovných e-mailov, všeobecné informácie 

týkajúce sa chodu na Akadémii PZ v BA sú 

zverejňované a aktualizované na webovom sídle 

školy. Povinnosťou každého zamestnanca 

Akadémie PZ v BA je pravidelné oboznamovanie 

sa s príslušnými dokumentmi. 

  

 

 

 

 
Odporúčanie 

implementované 
 

 

34. 

Doladiť internetovú stránku tak, aby boli 

informácie o ŠP ľahko prístupné aj osobám so 

zdravotným znevýhodnením (nevidiacim 

a slabozrakým osobám).  

PCVI 

Vlastnosti stránky APZ v BA, ktoré umožňujú 

získať informácie o ŠP aj osobám so zdravotným 

znevýhodnením (nevidiacim a slabozrakým 

osobám) zabezpečujeme aj prostredníctvom  tzv. 

Blind friendly, z ktorých sú implementované tieto 

konkrétne prvky: 

Možnosť zväčšiť písmo – je to vľavo hore. 

 

 

 

 

 

Odporúčanie 

implementované 
 

 



Zmena kontrastu – vpravo hore. 

Alternatívne texty obrázkov – t. j. keď čítačka 

nevidiaceho príde na obrázok, tak mu prečíta 

alternatívny text obrázka.  

Funguje tabulátor na prechádzanie položkami 

stránky. 

V pätičke je preklik na mapu stránky. 

35. 

Motivovať študentov k zapájaniu sa do procesu 

monitorovania a periodického hodnotenia 

študijných programov (prostredníctvom 

návrhov cez svojich zástupcov v radách ŠP). 

PKKP/ 

OAVSK 

Akadémia zabezpečí, aby manažéri kvality 

OAVSK v rámci osvety na tému kvalita 

informovali študentov o zložení rád študijných 

programov a o možnostiach participácie na 

činnosti rád a motivovať študentov k zapájaniu sa 

do procesu monitorovania a periodického 

hodnotenia študijných programov. 

Predmetná úloha pre manažérov kvality OAVSK 

bude doplnená aj do interného predpisu (pokyn 

rektora č. 199/2025, ktorým sa vydáva 

Inštitucionálny manuál kvality APZ). 

 

Aktualizácia 

pokynu  

č. 199/2025 do  

31.08.2026 

 
 

 

 

 

Realizovať 

navrhnuté opatrenia 
 

 

 

 

 

Stav implementácie opatrení (k 26.05.2026): Vysvetlivky k textu v tabuľke: 

- implementované 16 PKKP – prorektor pre kvalitu a koordináciu s praxou 

- realizovať navrhnuté opatrenia 16 PPČ – prorektor pre pedagogickú činnosť 

- neakceptované 3 PCVI – prorektor pre celoživotné vzdelávanie a informatizáciu 

- spolu: 35 RŠP – rada študijného programu 

 BOOM – bezpečnostnoprávna ochrana osôb a majetku 

 BSVS – bezpečnostnoprávne služby vo verejnej správe 

 AR – akreditačná rada  

 OAVSK – oddelenie akreditácie a vnútorného systému kvality 

 

 


